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Bondardo Comunicazione

Diciotto anni al fianco delle imprese che investono in cultura

Bondardo Comunicazione nasce nel 1987 con la missione di aprire nuove opportunità di dialogo e cooperazione tra il mondo delle imprese e quello della cultura. L’obiettivo è proporre alle aziende percorsi innovativi ed efficaci posizionarsi e differenziarsi nel mercato globale.

Bondardo offre ai suoi clienti - imprese e istituzioni culturali - la creazione di strategie di comunicazione, l’ideazione e la gestione di progetti culturali, le competenze di un ufficio stampa, un network di relazioni internazionali. 

Nel 1992 Bondardo Comunicazione crea Intrapresae Collezione Guggenheim, primo esempio italiano di collaborazione stabile e dinamica tra un museo, la Collezione Peggy Guggenheim di Venezia e un gruppo selezionato di imprese. Una formula di partnership che supera la tradizionale pratica della sponsorizzazione occasionale, circoscritta nel tempo e nei risultati. Un modello relazionale fondato su un patto chiaro e definito: benefit classici e innovativi per le imprese, sicurezza economica per il museo. 

Sulla base di questa esperienza, nel 1997 Bondardo dà vita al Premio Guggenheim Impresa & Cultura, il concorso rivolto alle aziende italiane che hanno fatto dell’investimento in cultura una leva competitiva. Obiettivo dell’iniziativa: dimostrare con casi concreti come la cultura possa essere un fattore di crescita per l’azienda, per il territorio e la comunità. Con cinque edizioni – alle quali hanno partecipato oltre trecento imprese diffuse su tutto il territorio nazionale – il Premio Guggenheim ha compiuto la prima opera di monitoraggio sul grado e la qualità delle relazioni in Italia tra impresa e cultura.

Nel 1998 Bondardo Comunicazione diventa l’unico referente per l’Italia del CEREC, Comité Européen pour le Rapprochement de l’Economie et de la Culture, organismo che a livello internazionale favorisce l’avvicinamento tra il mondo delle imprese e quello della cultura.

Nel 2002 con la finalità di espandere le potenzialità del Premio, Bondardo crea un polo integrato di comunicazione, incontro e ricerca: il Sistema Impresa e Cultura. Finalizzato a intensificare i rapporti di cooperazione tra le realtà produttive e culturali del paese, il progetto si propone di dare visibilità alle imprese attive in campo culturale (il Premio); sollecitare le occasioni di dialogo tra attori economici e culturali (il Forum); trasmettere alle imprese quelle conoscenze (l’Osservatorio) in grado di rendere la cultura una leva competitiva.

La defiscalizzazione dell’investimento culturale (2002), Cultura e competitività. Per un nuovo agire imprenditoriale (2003), Impresa e arti visive. Dalla sponsorizzazione alla progettualità (2004), Relazioni vincenti: conquistare le imprese oltre lo sponsor. 30 istituzioni culturali italiane raccontano come (2005) sono le pubblicazioni della Collana Impresa e Cultura. 
L’agenzia è coinvolta nella progettazione e realizzazione di corsi di formazione con università italiane e centri di formazione internazionali (Università Bocconi - Milano, Università Cattolica del Sacro Cuore – Milano) e svolge un’attività editoriale mirata a diffondere il valore della cultura quale fattore di crescita dell’impresa in armonia con la promozione del territorio e della collettività. I titoli ad oggi pubblicati per la collana Studi de Il Sole 24 ORE sono: Gestire la cultura. Identikit delle professioni nel settore dei beni culturali (2002); Collezionare Arte, un’idea vincente per comunicare l’impresa (2002); Porta lontano investire in cultura (2000); ValoreCultura (1999). 
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